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1. общее поАожение
1.1. Летний социально-оздоровительный заезд (дшrее - лозi является одной из полуста-

ционарньж форм реабилитации Отделения реабилитации для детей-инвалидов и детей с

ограниченными возможностями.доiо""" 1далее отделение) гБусо мо кцсоир <серпу_

ховский>>, создается и ликвидируется приказом директораЩентра. _

|.2. лоз в своей деятельно.r" ру*о"одствуеJчконституцией российской Федерации,

федера-тrьными законами (Фз-442 * Zв.tZ.zоiз <оо основах социаJIьного обслуживания

гра)кдан в РФ>), нормативно-правовыми актаI\4и Московской обпасти, Уставом Учрежде-

ния, санитарно-эпидемиологическими праВИЛаМИ И НОРМаТИВаN'IИ СаНЛИН 2.4'5'2409-08

санитарно-эпидемиологические требования к орган",uц"" питания обучающихся в обще-

образовательных учреждения1, |]Реждениях 
начЕLльного и среднего профессионulльного

оО'р*о"u"ия>; Сан ЛиН 2.а.а.qо9-0о <<Гигиенические требования к устройству, содержа-

нию и организации режима в оздоровительных учреждеЕиях с дневным пребыванием де-

тей в период каЕикул);
1.3. лоз осуществляют свою деятельность в соответствии с Попожением об Отделении ре-

абилитации для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, насто-

ящим положением, утвержденным директором Учреждения,

|.4. лоз осуществляет свою деятельнОсть вО взаимодеЙствиИ с другимИ структурнымИ

подраздеЛениямИ I-{eHTpa, а также С ОРГаНаI\,1и и учреЖдениями образования, здравоохране-

ния, общественными и др, оргацизациями,

1.5. лоЗ непосродствонно подчиняется директору Щентра,

1.6. лоЗ пр.о"uiuй для разработки индивидуаJIьЕых программ социальной реабилита-

ции на основании типовых базовых програмМ, индивидУальной програI\4мы предоставления

социаJIьных услуг, индивиду*u"оП "po.pu**", 
реабипитацииили абилитации ребенка-ин-

валида и их реализации путом предоставлоЕия социально-бытовых, социальЕо-медицин-

ских, социально-психологичоских, социально-пед€tГОГИЧеСКИХ, СОЦИаЛЬНО-ТРУДОВЫХ' СОЦИ-

алЬно-IIраВоВЬIхУсЛУг,УслУгВцеляхпоВышениякоММУникатиВногоПотеЕIциалаполучаТе-
лей социальных услуг, имеющих ограничонио жизнедеятельности, реабилитационных

услуг в .Iолустац"Ьrruрооt форме .оu"*"rого обслуживания: в режиме дневного пребыва-

ния (с ор.u*r.чuией питанй") лп" детей от 7 лет; а такжо для организации и проведения

мероприятийпопреДУпрежДениюиЕВаJIиДносТиВчасТисоциально.МеДицинскихиМеДико-
консультативных мероприятий,

2. Организация деятеАъности Аетнего
социаАьно-оздоровитеАьнопо заезда

2.1.ЛоЗВоЗглаВляотДиректорлетнеГосоциыIьЕо-оЗДороВиТепЬноГоЗаезДа'назначае-
мый на должность и освобождаемый от должности приказом директора Щентра,

2.2. |JlTaT;;; ;";;r;r. ЛОЗ определяется и корректируется директором Учрежде-

ния на основании нормативной документации,
2.3.СотрУДникиЛоЗназначаютсянаДолжностьиосвобожДаютсяотДопжЕостипри-

к'ВоМДиректораЩентрапопреДстаВлениюзаВеДУюЩегоотДепениеМ.
2.4. Щиректор ЛОЗ несет персональную ответственнооть за выполнение возложенньIх

на Лоз задач, р*rrрaо.пяет обязанности и задания между сотрудниками Отделения,

2.5.Вотсутствие директора ЛОЗ (отпуск, комаЕдировкa' вроменнiи нетрудоспособ-

ность и т.п.) его обязанности исполЕяет сотрудник Щентра, назначаемый приказом дирек-

тора Учреждения.
2.6.ответсТВенностьсотрУДниковЛоЗУсТанаВлиВаетсяихДолжностныМиинсТрУкци.

ями.
2.7.КаждыйсотрУлникЛоЗДопУскаетсякработепослепрохожДенияМеДицинскоГо

осмотра с отметкой в санитарной книжке,

2.8. Щиректор ЛОЗ ."u*or",г родителей (законных представителей) с настоящим По-

ложоЕием и другими документами, регламентирующими организацию реабилитационных

мероприятий Щентра,



2.9. Ответственность за перевозку детой и подростков с огрulничеЕныМи ВозМоЖнО-

стями всеми видами транспорта возлагается на заместителя директора.
2.10. Ответственность за организацию пит,lния, оргЕ}низацию лечебно-озДоровитель-

ньгх мероприятий возлагается на старшую медицинскую сестру.
2.11. Медицинское соцровождение и проведение социaJIьно-медицинских реабиЛИТа-

ционньгх мероприятий курирует и несет персонЕtльную ответственность - заВеДУЮЩИЙ Ме-

дицинским отделонием.
2.12. СоциЕrльно-медицинский Совет Щентра отслеживает динЕlN{ику реабилитациОН-

ного процесса у детей иIIв€}лидов, детей и lrодростков с ограниченными возможноСТЯМИ

здоровья.

3.Основные направАения деятеАьностиl цоАII и задачп
3.1..Основной целью деятельности ЛОЗ является социальное обслужив€lние ДетеЙ-инва-

лидов, детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - (trолучатели сОциальныХ

услуг))), признанных нуждilющимися в социальном обслуживании в Московской области, и
их реабилитация.

3.2. Создание для детей-инвЕtлидов, детей с ограниченными возможностяМи ЗДОРОВЬя

наиболее адекватных их состоянию здоровья условий жизнедеятельности в периОД

нilхождения их на летнем социЕtльно-оздоровительном заезде.

3.3. ,Щля достижония целей ЛОЗ осуществляют следующие основные виды ДеятельНо-
сти:

Оказание социirльно-бытовых, социально-модицинских, социztльно-rrсихопогичеСКИХ,
социальЕо-педагогических, социЕlльно-трудовых, социzlльно-прЕ}вовых услуг, услУг В цеJUгх

гIовышения коммуникативIIого потенциала получателей социЕlJIьных услуг, имеюЩих ОГРа-

ничение жизнедеятеJIьности, а также реабилитационных услуг;
реализация индивидуа.пьной lrрограммы предостzIвления социЕlпьных успуг граЖДаН,

признаЕных нуждaющимися в социальном обслуживании (да-пее - ИППСУ);
реztлизация индивидуальной програN,Iмы реабилитации ипи абилитации ребенКа-ИНВа-

лида (да;lее _ ИПРА ребенка-инва-llида) с учетом мероrrриятий, проводимых медицинсКиМи,
образовательЕыми, физкультурно-оздоровительными, спортивными и иными органиЗаци-
ями;

выявление в городе и районе инвалидов, детей-инвЕIлидов и детей с ограниченЕЫМИ
возможностями здоровья;

выявление совместно с государственIIыми и муниципirльными органаNIи црa)кДаН, По-

тенциЕlJIьно нуждающихся в социальном обслуживании;

формирование компьютерного банка данных по учету гр€Dкдан, нуждающихся В соцИ-

альЕом обслужив ании и в предост€}влении реабилитационньIх успуг;
ведение баrrка данньIх (регистра) пол)чателей социа.itьных услуг, находяЩихСя На сО-

циальном обслуживании в Учреждении;
мониторинг социальной и демографической ситуации, уровня социалЬНО-

экономического благополучия граlкдан на территории обслуживЕlния;
вЕедрение в практику новых форм и методов соци€lJIьного обслуживztния, сОВРеМеН-

ных методик и технологий в вопросах предоставления реабилитационных услуг;
разработка индивидуапьных [рогр€lIчIм социаJIьной реабилитации на осноВаниИ ТИпО-

вых базовых программ, ИППСУ, ИПРА ребенка-инвitлида;
разработка и реализация мероприятий по профилактике заболеваний, которые МоryТ

привести к развитию инвaлидности и формированию хронических заболеваний;
осуществление динаNличоского контроля запроцессом реабилитации детей-инв€lJIиДоВ;

проведение мероприятий по повышению качества предоставJuIемых услуг и пРОфеС-

сионЕ}льного уровня работников Учреждения;
обеспечение взаимодействия споциалистов Учреждения с родителями для достижения

непрерывности реабилитационных мероприятий, социальной адаптации ребенка и СеМЬи,

их обучение основ€Iм социально-психологических и медико-социальных знаний, навыкЕlм и



умеЕиЮ для проведениЯ реабилитационных мероприятий в домашних условиях;
привлечение гос}дарствеIIньIх и муниципальных органов, оргЕtнизациЙ и учреждений,

(здравоохр:tнения, образования, мицрационной службы, службы занятости и т.Д.), а т{жже

общественных и религиозных организаций и объедиЕениЙ (ветеранских, инвЕIлидных, ассо-

циаций многодетньfх, IIеполньж семей и т.д.) к решению вопросов оказания социz}льной

поддержки населению и кооРдинация их деятельности в этом направлении (межведомствен-

ное взаимодействие);
оказilIие грЕDкдаIIам бесплатной юридIческой помощи в виде прalвового консультиро-

вilЕия в устной и письменной форме по вопросаN,I, относящимся к компетенции Учреждения,

в порядке, уст€lновленном законодательством Российской Федерации для рассмотрения об-

раIцения грzDкдzlн, а также осуществление прЕlвового информирования и прЕlвового просве-

щения населения в соответствии с частью 1 статьи 28 Федера.пьного закона от 21 . 1 1 .201 1

Jt 324-ФЗ <о бесплатной юридической помощи в РоссийскоЙ Федерации;

з.4. основные напр€}вления деятельности ЛоЗ: диtгностическое, коррекционно-ра:t-

вивающее, социЕlльНо-психолОгическое, консультативное, организационно-методическое.

4.формы обсауживания и перечень осЕовЕыrI усдуг
4.1. Форма обслуживания: Предоставпение соци€шьного обслуживЕlния в полустационар-

ной форме в отдепеЕиях дневного пребываrrия дляреабилитации инвалидов до 18 лет с ор-

гzlнизацией питания: летний социальЕо-оздоровительный заезд - в период летних к€tникул

(июнь, июль);
4.2. лоЗ предостаВляет следУющие виды социЕlльЕых услуг с учетом индивидуальных по-

требностей:

4.2.|. IIри социальном обслуживании с организацией питания.
1. Социально-бытовые услуги:

1.1. Предоставление помещений для оргайизации реабилитационных мероприятпiт, трудо-

,aрч.rй", учебной деятельности, культурного и бытового обслуживания;

1.2. ПредостЕlвление площади жилых помещений согласно утвержденным норматив{Iм;

1.З. Предоставление в пользование мебели согласно утвержденным нормативЕlI\{;

1.4. Уборка жилых помещений и мест общего [ользоваIIия;

1.5. Оргаrrизация досуга и отдьrха, в том числе обеспечение книгами, журнапами, газетами,

настольными играNIи, проведение экскурсий;
1 .6. обеспечение питЕlнием согласно утвержденным EopMzlNI;

1.7. обеспечение мягким инвентарем (постельными приЕадлежностями) согласно утвер-

ждеЕным нормативЕlI\,I.

2. Социа-тlьно-медицинские услуги:
2.1.выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных

услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств

и др.);
2.2. ПроведеЕие оздоровительных мероприятии;

2.З. Систематическое наблюдение за получателями социЕIльных услуг в целях выявлеЕия от-

клонений в состоянии их здоровья;

2.4. Консультиров€Iние по социально-медицинским вопросаrл (поддерж€tния и сохранения

здоровья полуIателей социЕtльных услуг, проведения оздоровительных мероприятий,

наблюдениязаполучателями соци€lльных услуг в целях выявленИя отклонений В состояниИ

их здоровья);
2.5. Проведение занятий, обучаrощих здоровому образу жизни;

2.6. Проведение занятий по адаптивной физической культуре.

З. СоциаJIьно-психологические услуги:
3. 1 . Социчlльно_психологическое консульТиРОВаНИе,

ных отношений;

в том числе по вопросам внутрисеIчIеи-



3.2. Психологическzш ди€гностика и обследование личности;
3.3. ПсихологическаJI помощь и поддержка9 в том числе граждЕlнап,r, осуществJUIющим уход
на дому за тяжелобольными получателями социЕtльных услуг;
3.4. Социшlьно-психологический патронаж;
З.5. ПсихологическФI коррекция;
3.6. Психологические трениЕги.

4. Социально-педzгогические услуги:
4.1. Обучение родственников практическим нtlвыка"trл общего ухода за тяжелобольными по-
лучатеjIяМи социальных услуг, получателями социЕIльных услуг, имеющими огр€lничения
жизнедеятельности, в том числе детьми-инвrrлидilп{и;
4.2. Организация помощи родителям или зzlконЕым предстztвитеJIям детей-инвалидов, вос-
питываемьгх дома, в обучении тtlких детей навыкаN{ саrrлообслуживания, общения и кон-
троля, нЕlправленньгх на рЕ}звитие личности;
4-3. Социально-педагогическМ коррекция, включ{UI диЕгностику и консультировЕlние;
4.4. ФорМироваIIие позитивньrх интересов (в том числе в сфере до.у.ч1 попуiur"оей соци-
fIльных услуг;
4.5. ОргаНизациЯ досуга (праздниКи, экскурСии и другИе культурные меропрпжия);
4.6. Создание услоВий для дошкольного воспитания детей " 

,rооуrе"""-.*Ьо""ого образо-
вtIния по специ€lльным прогр€lN.IмtlN,I;

4.7. Социально-педагогический патроЕаlк;
4.8. Социально-педtгогическое консультировЕlние;
4.9. Услуги по переводу на язык жестов при реализации индивидуальной процрЕlIчIмы реаби-
литации иIIвtlJIидов (для инвалидов по сlгуху);
4.10. Обучение инвЕlлидов по зреЕию письму по Брайлю.

5. Социально-прЕlвовые услуги:
5.1. оказание помощи в оформлении и вЪсстановлении документов поJцлателей социаль-
ньrх услуг;
5.2. ОКаЗаНИе ПОМОЩИ В ЗЯТтIите пр€lв и законных интересов получателей социttльньIх услуг;
5.З. оказание беспЛатной юридичеСкой помоЩи в соответствии с действующим зЕжонода-
тельством;
5.4. Содействие в полrIении установлеЕных з€lконодательством мер социаrrьной под-
держки;
5.5. КонсУльтировzlние по вопросЕlп,l, связанным с соблюдением и затцитой прав и з€жонньIх
интересов получателей социшtьных услуг;6. Усrryги в целях повышения коммуникативного потенциала пол)чателей социчrль-
ных услуг, имеющих огрЕ}ничение жизнедеятельности, в том числе детей-инв€tлидов, семей
и детей, нЕlходящихся в трудной жизненной сиryации:
6.1. Обучение иIIвilлидов (детей-инвалидов) пользов€tнию средствЕlп{и ухода и техническими
средствами реабилитации;
6.2. оказание помоЩи в получении юридических услуг;
6.3. Проведение соци€rльЕо-реабилитационных мероприятий в сфере социutльного обслужи-
ваIIия, в тоМ числе в соответСтвии С индивидуа-тlьной прогрЕlN,Iмой реабилитации;
6.4. Обучение навыкаN,r поведения в быry и общественных местах;
6.5. ФорМировЕlIIие у детеЙ нztвыков общения, общежитейских нilвыков и умений;
б.6. оказание помощи в обучении HaBыKzlI\,I компьютерной граrrлотности.

5. Порядок и усАовия предоставАения социаАъных
усlIуг на Аетнем соцнаАьно-оздоровитеАьЕом заезде

5.1. Специалисты ЛО3 работ€lют в режиме пятидневной рабочей недели (понедельник-
пятница);

5.2. лоЗ оказываеТ услуги: детям, имеющих инвЕtлидность, а так же детям с погр€tнич-
ным состояниом, имеющих нарушения здоровья, семьям, воспитыв€lющих детей иIIвЕlлидов
и детей с ограничеЕными возможЕостями;



дJUI их реабилитации периода в соответствии с индивидуальными процрtll\4мами;

5.з. Шя предостtlвления социzrльного обсlryживания в условиях Лоз необходимы сле-

дующие документы:
- заrIвлеЕие о согласии родителей (законньtх представителей) на проведеЕие реабилитаци-

онных мероприятий согласно процрtlп{ме реабилитации;
- индивидуальная прогрttI\,Iма предостilвления социалъных услуг (ИППСУ) ;

- справка Ьrоро мсэ (свидетельствующаrt о наличии инва-пидности);

- индивидуальнtш прогрtlд,lма реабилитации (ипр) (при наличии инвалидности);

- н{lпрulвлеЕие иЗ медицинСкого учреждения (установленной формы);
- свидетельство о рождении (паспорт) ребенка;
- паспорТ одного й, род"r.лей (законного предстЕIвитеJUI) (ксерокопия);

- cTpzlxoBoe пенсионное удостоверение (снилс) ребенкао родителя (законного представи-

теля);
- договор с родителями (законными представителями) о взаимных обязательствах;

- медицинскuш спрulвка на посещение пл€tвательного бассейна (по медицинским показаниям,

при необходимости);
- характеристика 

"u 
р.б.r*а из образовательного rIреждения (при необходимости);

- ..rp**u 
"з 

учебного зчtведения для детей старше 7 лет (при необходимости);

- документы о состоянии здоровья: справка о прививках (при зачислении в группу дневного

пребываrrия);

Щля подростков <Трудовьтх бригад> (старше 14 лет)

] Ь"р*Й из уrебноiо.ч".д.пия (для подростков старше 14 лет);

- СНИЛС (для подростков старше 14 лет);

- ИНН (для полростков старше 14 лет);

- з{UIвление подростка IIа трудоустройство (для подростков старше 14 лет);

- о соглаСии одногО,. ролrr.лей Ь трудоустРойстве подростка (для подростков старше 14

лет);
- сберегательнrUI книжка (карта) для перечисления зарплаты (для подростков старше 14 лет),

j.4. об"r*ельныМ условием зачисления ребенка в ЛОЗ, является наличие навыков са-

мообслужив€tния, сЕlI\4остоятельное передвижение ребенка;
5.5.в ЛоЗ зачисляются дети-инвалиды и дети с огрЕtниченными возможностями, обуча-

ющиеся по основным образовательным программЕtIчI;

5.6. ПротивопокФаfiиями для зачислеtIия в ЛоЗ являются:

вЕlния, требующие лечениr{ в специализированных уIреждеЕиях здрЕlвоохранения;

или сыпь неясной этиологии;
5.7.В ЛОЗ формируются реабилитационные цруппы численностью от 3 до 10 человок

в зависимости от состояния здоровья степени физического и умственного р,lзвития, атакже

возраста ребенка;
5.8. При посещении Лоз производится ежедневный медицинский осмотр детей;

5.9. Зачисление (отчисление) летей на полустационарный курс реабилитации с орга-

низацией питЕlниЯ оформляется прикilзом директора на основzlнии решения соци€}льно-ме-

дицинского Совета;
5.10. Продление реабилитационного курса осуществjUIется: по зzUIвлению родителя

(законноГо представителя); на основании решения Социально-медицинского Совета;



5.11. отчисление детей из ЛоЗ осуществляется: по з€UIвлонию родителя (законного
предстtlвителя); на основании решения Социально-медицинского Совета; при новыполне-
нии родителями своих договорных обязательств (,Щоговора); по мере завершеIIия реабили-
тационных меропри ятий;

5.12. Реабилитационная работа осуществляется как индивиду€lJIьно, так и в реабилита-
ционных группах по групповым форма:r,r (фронтЕlльные занятия) с учетом индивидуЕlльных
программ реабилитации;

5.13.в период нахождения в Лоз дети с огрzlниченными возможностями обеспечива-
ются 3-х разовым питанием + 2-ой з€tвтрак, постельными принадлежностями в соответствии
с нормzlми;

5.14.В ЛОЗ созДаютсЯ условия, приближенные к доматIтним, способствующие соци-
альной реабилитации и адаrrтации ребенка с ограниченными возможностями. Создается ре-
абилитационное пространство, обеспечивающое удовлетворение важнейших потребносiей
детей с ограниченными возможностями (организация их учебной, игровой деятельности,
досуга, развитие творческих способностей, привитие социalJIьно-бытовых, социitльно-тру-
довыХ нЕlвыков, расширеНие знаний детей об окружающем мире и др.);

5.15.Выделяются помещения для питания, обучения, игро-и трудотерапии, отдыха
(сна), медицинской и психолого-коррекционной работы; помещения, необходимые для про-
ведеЕия реабилитационных мероприятиiти оргчlнизации жизнедеятельности детей с ограни-
чеЕными возможностями с учётом состояния их здоровья;

5.16.В личном деле ребенка ЛоЗ должны быть следующие документы: личное з.UIвле-
ние от родителей; коерокопии: индивидуа,пьной программы предоставления соци€lльных
услуГ (иппсу); свидетеЛьства о рождении ребенка, паспорта одного из родителей (закон-
ных представителеЙ); индивидуа-пьной програ},Iмы реабилитации (Iдtр) или направления от
врача, справки бюро МСЭ о наличии инвалидности и др;

5.17. СоцИальные услугИ (социально-бытовые, соци€lJIьно-педагогические, социчrльно-
психологичоские, социЕtльно-медицинские, социzrльно-пр€lвовые, соци€lльно-трудовые,
услугИ в целяХ повышенИя коммунИкативIIогО потенциаПа получаТелей социztпьных услуг,
имеющих ограничения жизнедеятольности) оказываются бесплатно.

6. Права и обязаЕности АОЗ
6.1. ЛОЗ имеет право:
- запрапrивать И получать от структурных подрчlзделений Учреждения сведения, спра-

ВОЧНЫе, И ДРУГИе МаТеРи€lлы, необходиМые для осуществления деятельности ЛОЗ;
- представлять в установленном порядко Учреждение в органах государственной вла-

сти, иных учрежденияхи орг€lнизациях по вопросам, входящим в компетенцию лоз.
запрашиВать У получателей социа"пьных услуг информацию, документы, необходи-

мые длЯ организаЦии работЫ по социtLльномУ обслуживztнию, в соответствии с зЕжонода-
тельством Российской Федерации;

разрабатЫвать и внедрять в практику новые технологии социilJIьного обслуживания
с использовzlнием отечественного и зарубежного опытов;

сотрудниКи ЛоЗ пользуются правами, предусмотренными трудовым з€lконодатель-
ством Российской Федерации и нормативными актами Щентра.

б.2. Группа обязана:
обесп ечивать вып олЕени е государств енн ого задания;
в своеЙ деятельIIости руководствоваться предметом и целями деятельности, установ-

ленными настоящим Положением;
эффектиВно использовать имущество, обеспечивать его сохранЕость, не допускать

ухудшения его технического состояния;
определяТь помещения для развивающих занятий, лечебной деятольности, клубных

и кружковых з.lнятий; психо-коррекционной работы в соответствии с режимом дня, с учё-
том индивидуаJIьных и возрастных особенностей детей);



при осуществлении деятельности руководствоваться государственным заданием,

утвержденным Учредителем Учреждения;
обеспечивать учет и coxptlнHocTb документов по полrIателям социttльных УслУГ;
своевремеЕIIо представJUIть отчетную документацию;
соблюдать права человека и гражданинq обеспечивать неприкосновенность лично-

сти и безопасность получателей социапьных услуг;
предостatвлять социzlJIьные услуги получателям соци€}льных услуг в соответстВии С

Индивидуальной програN,rмой получателей соци€tпьньIх услуг и условиями .Щоговора;

использовать информацию о пол)чателях социальных услуг в соответствии с уста-
новленными зЕlконодательством Российской Федерации о персонЕIльIIьJх дшIных требовани-

ями о зilците персональных данньIх.
6.3. Сотрудники ЛОЗ при выполнении служебных обязанностей:

} не оовершutют действия, способные нЕlнести ущерб репутации отделения;
} соблюдаrот конфидонциЕtльность в работе с гра)кданами;
} немедленно информируют руководителя об опасных и конфликтных сиТУациях;
} своевременIIО представJIяют плtlнОвую И отчетнуЮ документацию завеДующему отде-

лением;
} поддерживzlют дисциплину, ответственность, тtlктичЕость и сдержанность в работе с

граждЕ}нами;
} соблюдаrот действующее законодательство, правила внугреннего трудового распорядка

в соответствии с коллективным договором;
} при окtlз€lнии услуг работники ЛОЗ должны проявJIять к пол)чателям соци€lльных услуг

(детям) максимЕtЛьнуЮ чуткость, вежливость, внимание, выдержку, предусмотритольность,
терпение и учитывать их физическое и психическое состояния

Работники ЛОЗ должны обладать высокими морЕtльными и морально-этическими каче-

ствull\{и, чувством ответственности и рукоЬодствоваться в своей работе принципаJ\,Iи гУМаЕ-

ности, справедливости, объективности, доброжелательность.
б.4. Щиректор ЛОЗ несет ответственность за:

} ненадлежащую организацию деятельности отделения по выполнению задач, возложен-

ных настоящим Положением;
} несвоевременное и некачественное ведение докумонтации;
} предоставление недостоверных сведений по вопросам, входящим в его компетенцию;
} несоблюдение работниками отделенияiтрудовой и испопнительской дисциплины;
} разглашение сведений, касающихся персон{rльных дilнных работников и получателей со-

циtlльньIх услуг.
} за акryа-пьность информации на стендчlх отдоления.

6.5. Работники ЛОЗ при оказании социальных услуг не вправе:

ограничивать trрава, свободы и законные интересы получателеЙ социа_тlьЕых услуг;
применять физическое или психологическое насилие в отношении получателей со-

циальных услуг, допускать их оскорбление, грубое обращение с ними.
б.6. Права и обязанности получателей социальных услуг

6.6.1. Получатели социальных услуг имеют право:
- на свободное )частие в зЕlплilнированных досуговых мероприятиях Щентра;
- получать дополнительные услуги на платной основе.
- на временное прекрЕlIцение посещения реабилитационного курса по болезни с предо-

ставлением медицинской спрilвки (предупредив о болезни по телефону или иным стrосо-

бом);
В случае невозможности посещония ребенком курсов по иным причинам (более 3 дней),

отказа от прохождения к)Фсов, родителям необходимо подать заrIвление о снятии ребенка с

обслryживанияi
6.6.2. Получатели социальных услуг обязаны:

-выполнять требования данного Положения, Других локальных alKToB и документов, регла-
монтирующих деятельность ЛОЗ;



- бережно отнооиться к используемому имущоству;
-в случае нанесения ущерба зданию, мебели, оборудованию по вине ребенка, родитель воз-
мешает стоимость ущерба в уст€Iновленном законодательством порядке;
-выполнять зzжонные требования администрации и работников Щентра.

В случае невозможности посещеЕия ребенком курсов (более 5 дней), отказа от прохож-
.]ения курсов, родители обязаны подать зzulвление о сЕятии ребенка с обслуживilния.

7.финансирование АОЗ
'1.1. Финансировilние отделения осуществJuIется за счет средств бюджета МО в соот-

ветствии с утворжденным Планом финансово-хозяйственной деятельности ГБУСО МО
кКЩСОиР <Серпуховский>;

7.2. Источником финансирования, кроме бюджетных средств, могуг быть средства от
приносkщей доход деятольности., а также благотворительных поступлениЙ и т.п.

7.3. Средства, поступающие от оказания платных услуг, могут быть, использованы на

развитие отделения, внедрения новых методик и форм, стимулированио труда сотрудникоВ.
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