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1. Общие поАоженЁе
1.1. Группадневного пребывания (далее-Группа/ является одной из полустационарных

форlrл реабилитации Отделения реабилитации для детей-инвалидов и детей с ограничен-
ными возможностями здоровья (дшее Отделение) ГБУСО МО <КЦСОиР <Серпуховский>,
создается и ликвидируется прикiвом директора Щентра.

1.2. Группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федера-
ции, федер€шьными законами (ФЗ-442 от 28.|2.2013 (Об осIIовах социального обслужива-
ния граждан в РФ>), нормативно-правовыми актами Московской области, Уставом Учре-
ждения, Санитарно-эпидемиологическими прzIвилами и нормативами Сан ПиН 2.4.|.З049-
13 <Санитарно-эrrидемиологические требования к устройству, содержанию и
организация режима работы дошкольных образовательный организаций>, Сан ПиН
2.4.З259-|5 <Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и ор-
ганизации режима работы организациiт дttя детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей>.
1.3. Группа осуществляют свою деятельность в соответствии с Положением об Отде-

лении реабилитации для детей-инвЕtлидов и детей с ограниченными возможностями здоро-
вья, настоящим положением, утвержденным директором Учреждения.

1.4. Группа осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структур-
ными подрalзделениями Щентра, а также с органами и учрождениями образования, здраво-
охранения, общественными и др. организациями.

1.5. Группа непосредственно подчиняется директору Щентра.
1.6. Группа преднzLзначена для разработки индивидуальных программ социапьной ре-

абилитации на основании типовых базовых программ, индивидуальной программы предо-
ставления социальных услуг, индивидуальной программы реабилитации пли абипитации

ребенка-инвitJIида и их ре€lлизации путем предоставления соци€lJIьно-бытовых, социально-
медицинских, социtLльно-психологических, социzrльно-педагогических, социально-трудо-
вых, социttльно-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциtLта
получателей социальныхуслуг, имеющих ограничение жизнедеятельности, реабилитацион-
ных услуг в полустационарной форме социаIIьного обслуживаЕия: в режиме дневного пре-
бывшrия (с организацией питания) для детей от 3 лет; атакже для организации и проведения
мероприятий по предупреждению инвttлидности в части социЕlJIьно-медицинских и медико-
консультативньгх мероприятий.

2. ОргаЕнзация деятеАьности Группы дневного пребывания
2.1. Группу возглавляет заведующий, назначаемый на должность и освобождаемый от

должности приказом директора Щентра.
2.2.lJIтжное расписание Группы опредоляется и корректируется директором Учре-

ждения на основании нормативной документации.
2.3. Сотрудники Группы назначаются на должность и освобождаются от должности

приказом директора Щентра по представлению заведующего Отделением.
2.4. Заведующий Отделением несет персональную ответствеЕЕость за выполнение

возложенных на Группу задач, расrrределяет обязанности и задания между сотрудникaми
Отделения.

2.5. В отсутствио заведующего отделением (отпуск, командировка, временная нетру-
доспособность и т.п.) его обязаrrности исполЕяет сотрудник Щентра, назначаемый прикalзом

директора Учреждения.
2.6. Ответственность сотруд{иков Группы устанавливается их должностными ин-

струкциями.
2.7. Каждый сотрудник Группы допускается к работе после прохождения медицин-

ского осмотра с отметкой в санитарной книжке.
2.8. Заведующая Отделением знакомит родителей (законных представителей) с насто-

ящим Положением и другими документами, регламентирующими организацию реабилита-
ционных мероприятий Щентра.



2.9. ответственность за перевозку детей и подростков с ограниченными возможно-
стями всеми видаI\4и транспорта возлагается на заместитеJuI директора по безопасности.

2.10. ответственность за оргЕlнизацию пит€lния, оргzlнизацию лечебно-оздоровитель-
ных мероприятий возлагается на старшую медицинскую сестру.

2.11. МеДицинское GопровоЖдение и проведение соци€lJIьно-медицинских реабилита-
ционных мероприятий курирует и Еесет персоЕальную ответственность - зЕIведующий ме-
дицинским отделением.

2-12. СоциtlJIьно-медицинский Совет Щентра отслеживаот диЕамику реабилитацион-ного процесса у детей инвалидов, детей и подростков с огрaшиченными возможностями
здоровья.

3.оснОвные направАения деятеАьности, цеАи и задачЕ
3,1. осноВной цельЮ деятельнОсти ГрупПы являетСя социалЬное обслуживание детей-

инвitлидов, детей с огр€lниченными во3можностями здоровья (далее - (получатели социilJIь-
ных услуг>), признаrrЕых нуждzlющимися в социал"rоЙ обслуживчlнии в Московской обла-
сти, и их реабилитация.

3,2. Создание для детей-инвitлидов, детей с огрtшиченЕыми возможностями здоровья
наиболее адекватных их состоянию здоровья условий жизнедеятельности в период нахож-
деЕия их в Группе.

3,3. fuя достижеЕия целей Группа осуществляют следующие основные виды деятель-
ности:

оказание социально-бытовьгх, социально-медицинских, социaльно-психологических,
социально-педагогических, социilJIьно-трудовых, социально-прrlвовых услуг, услуг в целяхповышеЕия коммуникативного потенци€lла получаТелей социЕIльных услуг, имеющих о|ра-
ничение жизнедеятельности, а также реабилитационньtх услуг;

роЕtлизация индивидуа-шьной ПРОГРalN/Iмы предоставления социzlльньгх усJryг гр€Dкд€lн,
признаннЬгх нуждtlЮщимисЯ в социалЬном обслуживании (далее - ИIШСУ);

реаJIизацИя индивидуальной прогрЕlI\{мы реабилитации или абилптации ребенка-инва-лида (далее - ИПРА ребенка-инвалида) с учетом мероприятий, проводимых медицинскими,
образовательными, физкультурно-оздоровительными, спортивными и иными организаци-
ями;

выявление в городе и районе инвaIлидов, детей-инвitлидов и дотей с ограничеЕIIыми
возможностями здоровья;

выявленИе совмесТно с государствеIlными и муниципальными органами граждан, по-
теЕциально нуждчlющихся в социальном обслуживании;

формирование компьютерного банка данных по учету гражд€lн, нуждающихся в соци-
tlльном обслужив ании и в предоставлении реабилитационньж услуг;

ведение банка данных (регистра) получателей социальньгх услуг, находящихся Еа со-
ци€rльном обслуживЕlнии в Учреждении;

мониторинг социальной и демографической ситуации, уровня соци€tльно-
экономиЧескогО благополУчия грzDкдilI Еа территории обслуживzlния;

внедрение в прztктику новых форм и методов социztльного обслужив€lния, современ-
ных методик и технологий в вопросах предоставления реабилитационньtх услуг;

разработка индивидуальньгх прогрzll\4м соц"а_rr"ной реабилитации наоснов€lнии типо-
вых базовых прогрЕlмм, ИППсу, ипрА ребенка-инвчtлида;

разработка и реzшизация меролриятий По профилактике заболевапий, которые моryт
привестИ к р€IзвитиЮ инвЕtJIидности и формированию хронических заболеваний;

осуществление динамического контроля за процессом реабилитации детей-инв€lлидов;
проведение мероприятий по повышению качества предостЕlвляемых услуг и профес-

сионЕtльного уровня работников Учреждения;
обеспечение взzIимодействия специ€lJIистов Учреждения с родителям и длядостижения

непрерывности реабилитационных мероприятий, социальной адаптации ребенка и семьи,
их обучение основам социulльно-психологических и медико-социrlльЕьrх знfilий, ЕавыкzlN,I и



умениЮ для проведения реабилитациоЕных мероприятий в домашних условиях;

привлечение государственных и муниципальных органов, организаций и учреждений,

(злравоохранениrI, обРазования, миграционной_ службы, службы занятости и т,Д,), а также

общественных и религиозных орг{tнизаций и объединений (ветеранских, инвалидных, ассо-

циациЙ многодетНых, непоЛных семеЙ и Т.Д.) к решению вопросов оказания социальной

поддержки населению и координация их деятельности в этом нilправпении (межведомствен-

ное взаимодействие);
оказание црtDкданаI\d бесплатной юридической помоtrш в виде правового консульмро-

вчlния в устной и письменной форме по вопросtlNл, относящимся к компетеIIции Учреждения,

в порядке, устzlновленЕом законодательством Российской Федерации длярассмотрения об-

ращеЕия гр€Dкдilн, а также осуществление правового информирования и прulвового просве-

щения населония в соответствии с частью 1 статьи 28 Федераrrьного 3акона от 21.11.2011

Np 324-ФЗ <о бесплатной юриДической помощИ в Российской Федерации;

3.4. основные напрЕlвлеЕия деятельности Группы: диtгЕостическое, коррекционно-

развивающее, социально-психологическое, консультативное, организационно-методиче-

ское.

4.Формы обс^уживания и перечеЕь основных усдуг
4.1. Формu об"пу*"в€Iния: Предоставление социitльного обсrryживаIIия в полустаIIионар-

ной форме в отделениях дIIевного пребывания для реабилитации инвалидов до 18 лет с ор-

ганизацией питания: группа дневного пребываrrия с января по мй; с сентября - декабрь;

4.2. Группа предоставляет следующие виды социttльных услуг с учетом индивидуальных

потребностей:

4.2.1. При социальном обслуживании с организацией питания.

1 . Социа-тrьно-бытовые услуги:
1.1. Предостtlвление помещоний для организации реабилитационных мероприжий, трудо-

,"р*"", учебной деятельности, культурного и бытового обслуживания;

1 .2. ПредОстilвленио шлощади жилых помощений согласно утвержденным нормативilIчI;

1.3. ПредОставление в пользование мебели согласно утверждонным нормативаI\4;

1.4. Уборка жилых помещений и мест общего пользования;

1.5. ОргаrrизациЯ досуга и отдыха, в тоМ числе обеспечеНио книгаМи, журн€tЛаМИ, ГilЗеТаI\ЦИ,

Еастольными игрitN,Iи, проведение экскурсий;
1 . 6. обеспечени е питанием согласно утвержденным HopMztI\,I ;

1.7. обеспечение мягким инвентарем (постельными принадпежностями) согласно утвер-

жденным нормативам.
2. Социа"пьно-медицинские услуги:

2.1. Выполнение процедур, связанньIх с сохранением здоровья получателей социальных

услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств

и др.);
2.2. Проведение оздоровительных мероприятий;

2.3. Систематическое наблюдение за получатеJUIми социЕtльных усJryг в целях вьUIвления от-

клонений в состоянии их здоровья;

2.4. Консультировalние по социально-медицинским вопросам (поддержания и сохранения

здоровья получателей социzrльных услуг, проведения оздоровительных мероприятий,

наблюдениязаполуIателями социЕtпьных услуг в цеJUIх выявления отклонений В состояниИ

их здоровья);
2.5. Проведение заЕятий, обучающих здоровому образу жизни;

2.6. Проведение занятий по адаптивной физической культуре.

З. Социально-психологические услуги:
3.1. СоциальIIо-психопогическое консультирование, в том числе

ных отношений;

по вопросаN{ внутрисемей-



3.2. Психологическtи диагностика и обследование личности;
3.3. ПсихологическЕuI помощь и поддержкq в том числе грЕDкданаNI, осуществJuIющим Уход
на дому за тяжелобольными получатеJuIми социчtльньж услуг;
3 .4. Социа"тlьЕо-психологический патронаж;
3.5. ПсихологическаlI коррекция ;

3.6. Психологические тренинги.
4. Социально-педагогические услуги:

4.1. Обучение родственников практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными по-
лучатеJUIми социtlльньш услуг, пол)дIателями соци€tльных услуг, имеющими ограничениrI
жизнедеятельности, в том числе детьми-инвlIлидЕlI\4и;
4.2. Организация помощи родитеJuIм или законным предстtlвителям детей-инв€Iпидов, вос-
питываемых дома, в обучении таких детей навык€lN,I саluообсrryживЕtния, общения и кон-
троля, tiаправленных на развитие личности;
4.3. Социа_тrьно-lrедагогическul коррекция, вкJIюч€uI диtгностику и консультиров{tние;
4.4. Формирование позитивньгх интересов (в том числе в сфере досуга) получателей соци-
альных услуг;
4.5. Организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные мероприятия);
4.6. Создшlие условий для дошкольного воспитания детей и полrIения школьного образо-
вания по специЕlльным программап4;
4.7. Социально-педагогический п€гронФк;
4.8. Социально-педагогическое консультирование;
4.9. Услуги по переводу наязык жостов при реztлизации индивидуальной прогрzlммы реаби-
литации инвалидов (для инвалидов по слуху);
4.10. Обучение иIIвЕIлидов по зрению письму по Брйлю.

5. Социально-пр€tвовые услуги:
5.1. Оказание помощи в оформлении и восстановлении документов полуIателей социаltь-
ных услуг;
5.2. Оказание помощи в защите прilв и законных интересов получателей социЕIльных услуг;
5.3. Оказание бесплатной юридической помощи в соответствии с,действующим зЕ}конода-

тельством;
5.4. Содействие в поJryчении устЕlновленных зЕtконодательством мер социальной под-
держки;
5.5. КонсультировЕlние по Boпpocalril, связtlнным с соблюдением и затцитой прalв и зzжонньгх
интересов tIолучателей социа"ltьньгх услуг;

6. Услуги в цеjuгх повышения коммуникативного потенциала получателей социаль-
ньгх услуг, имеющих огрЕlничение жизнедеятельности, в том числе детей-инваJIидов, семей
и детей, нzlходящихся в трудной жизненной сиryации:
6.1. Общение инвzlлидов (детей-инвалидов) пользованию средстваI\{и ухода и техническими
средствЕlI\iIи реабилитации;
6.2. Оказание помощи в полуIении юридических услуг;
6.3. Проведение социально-реабилитациоЕных мероприятий в сфере социzrльного обслужи-
вания, в том числе в соответствии с индивидушtьной прогр€lп,lмой реабилитации;
6.4. об1^lение н€lвыкаNI поведения в быту и общественных местах;
6.5. Формирование у детей Еавыков общения, общежитейских Еtlвыков и умений;
6.б. Оказаrrие помощи в обучении нЕ}выкЕlпл компьютерной граллотности.

5.Порядок и усАовия предоставАенЕя
соцнальньп( усАуг в Группе дневнопо пребывания

5.1. Специалисты Группы работаrот в режиме пятидневной рабочей недели (понедель-
ник- пятница);

5.2. Группа окzlзывает услуги: детям, имеющих инваJIидность, а так же детям с погра-
ничным состоянием, имеющих нарушения здоровья, семьям, воспитывtlющих детей инва-
лидов и детей с огрilниченными возможностями;



5.3. ,Щети с огрttничеЕными возможностями, обучалощиеся в общеобразовательных шко-
лЕtх, посещают Группу в свободное от учебы время в течение необходимого дJIя их реаби-
литации периода в соответствии с индивидуальными програI\{мчlп/Iи;

5.4. .Щля предоставления социапьного обслуживtlЕия в Группе необходимы следующие

документы:
- з€uIвление о согласии родйтелей (законных представителей) на проведение реабилитаци-
онных мероприятий согласно программе реабилитации;
- индивидуаJIьнЕuI процрамма предоставления социЕrльных услуг (ИIШСУ);
- справка бюро МСЭ (свидетельствующttя о нЕtличии инвалlидности);
- индивидуальнаJI программа реабилитации (IДР) (при наrrичии инв€Iлидности);

- нЕшрЕlвление из медицинского учреждения (установленной формы);
- свидетельство о рождении (паспорт) ребенка;
- паспорт одного из родителей (ксерокопия);
- cTpilxoBoe пенсионное удостоверение (СНИЛС) ребенка, родитеJuI (законного предст€lви-

теля);
- договор с родителями (законными представителями) о взtммных обязательствЕtх;

- медицинскаrI спрzlвка на посещеЕие плавательного бассейна (по медицинским покz}заниям,

при необходимости);
- характеристика на ребенка из образовательного учреждения (при необходимости);
_ справка из учебного заведения дJuI детей старше 7 лет (при необходимости);
- документы о состоянии здоровья: справка о прививках (при зачислении в группу дневногО
пребывания);

5.5. ОбязательЕым условием зачисления ребенка в группу дневного пребывания, явля-

ется н€tличие н€lвыков самообслуживutния, сzlN,Iостоятельное передрижение ребенка;
5.6.В цруппу дневного пребываrrия приоритетно зачисJuIются дети инвutлиды и Дети С

огрЕlничеЕными возможностями, не посеIцающие дошкольные образовательные учрежде-
ния;

5.7. Противопок€lзЕlниями дJuI зачисления в Отделение являются:

вtlЕия, требующие лечения в специaлизированных учреждениях здравоохранения;

} в случае, когда при поступлении ребенка в отделение обнаружена повышеннffI темпера-

тура или сыпь неясной этиологии;
5.8.В Отделении формируются реабилитационные группы численностью от 3 до 10

чоловек в зависимости от состояния здоровья степони физического и умственного рilзвития,
а также возраста ребенка;

5.9. При посещении группы дневного пребывания производится ежедневныЙ меДицин-

ский осмотр детей;
5.10. Зачисление (отчисление) детей на полустационарный курс реабилитации с орга-

низацией питания оформляется прикЕlзом директора на основании решеЕиrI социально-ме-

дицинского Совета;
5.11. Продление реабилитационного курса осуществляется: по зtшвлеЕию родителя

(законного предстЕlвителя); на основЕlнии решения Социально-модицинского Совета;

5.|2. Отчисление детей из Группы осущоствляется: по з.ивлению родителя (законного

представителя); на основЕlнии решения Социа;tьно-медицинского Совета; при невыполне-

нии родителями своих договорных обязательств (.Щоговора); по мере завершения реабили-
тационных меропри ятпй;



5.13. Реабилитационная работа осуществляется как индивидуально, так и в реабилита-
ционных группzlх по групповым формам (фронт€tльныо заrrятия) с учетом индивидуЕlльных
прогр€lмм реабилитации;

5.14.В период нахождения в группе дневного пребывания дети с ограниченными воз-
можностями обеспечиваются 3-х разовым питанием + 2-ой завтрак, постельными принад-
лежностями в соответствии с нормillvlи;

5.15.В Группе создаются условия, приближенные к домашним, способствующие соци-
альной реабилитации и адаптации ребеЕка с ограниченЕыми возможностями. Создается ре-
абилитационное простраЕство, обеспечивающее удовлетвороние важнейших потребностей
детей с ограничеЕными возможностями (организация их учебной, игровой деятельности,
досуга, развитие творческих способностей, привитие социаJIьно-бытовых, социttJIьIIо-тру-

довых навыков, расширение знштий детей об окружаrощем мире и др.);
5.16.Выделяются помещения для питани1" обучения, игро-и трудотерапии, отдыха

(сна), медициЕской и психолого-коррекционной работы; помещения, нообходимые для про-
ведения реабилитационных мероприятиilи организации жизнедеятельности детей с огрЕlни-
ченными возможностями с учётом состояния их здоровья;

5.17.В личном деле ребенка Группы должIIы быть следующие документы: личное за-
явление от родителей; документация по психолого-педагогической реабилитационной ра-
боте; ксерокопии: индивидушlьной програ},{мы предоставления социalльЕых услуг (ИП-
ПСУ); свидетельства о рождении ребенка, паспорта одного из родителей (законных пред-
ставителей); индивидуа-тrьной rrрограммы реабилитации (ИГР) или направления от врача,
справки бюро МСЭ о нztличии инвалидности; справки о гIрививкЕlх и др;

5.18. СоциаJIьные услуги (социально-бытовые, социально-педагогические, социально-
психологические, социально-медицинские, социаJIьно-правовые, социально-трудовые,

услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг,
имоющих ограничения жизнедоятельности) оказыв€lются бесплатно.

6. Права и обязанности Группы
б.1. Группа имеет право:
- запрашивать и получать от структурньж подразделений Учреждения сведения, спра-

вочные, и другие материалы, необходимые для осуществления деятельности Группы;
- представлять в устчIновленЕом порядке Учреждение в органах государственной вла-

сти, иных учреждениях и организациях по вопросам, входящим в компетенцию Группы.
запрашивать у получателей социальных услуг информацию, документы, необходи-

мые для организации работы по социatльному обслуживанию, в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации;

разрабатывать и внедрять в прztктику новые техЕологии социЕlJIьного обслуживания
с использованием отечоственного и зарубежного опытов;

сотрудники Группы пользуются правами, предусмотренными трудовым законода-
тельством Российской Федерации и нормативЕыми zlктztми Щентра.

б.2. Группа обязана:
обеспечивать выполн ени е государственн ого заданияi
в своей деятельности руководствоваться предметом и целями деятельности, установ-

ленными настоящим Положением;
эффективно использовать имущество, обеспечивать его coxpzlнHocTb, не допускать

ухудшения его технического состояния;
определять помощения дJIя р€}звивtlющих занятий, лечебной деятельности, клубных

и кружковых занятий; психо-коррекционной работы в соответствии с режимом дня, с учё-
том индивидуаJIьЕых и возрастных особенностей детей);

при осуществлении деятольности руководствоваться государственным задчlнием,

утвержденным Учредителем Учреждения;
обеспечивать учет и сохранность документов по получателям соци€IJIьных услуг;
своевременно представлять отчетную документацию;



соблюдать права человека и гр€Dкданина, обеспечивать Ееприкосновенность лично-

сти и безопасность получателей социzrпьЕых услуг;
предостЕlвлять социttльные услуги получателям социапьных услуг в соответствии с

Индивидуальной процрitlvrмой получателей социЕIльЕых услуг и условиями .Щоговора;

использовать информацию о поJryчатеJUгх социальных усJryг в соответствии с уста-
новленными законодательётвом Российской Федерации о персонirльных данньгх требовани-

ями о затrIите персонirльных дЕlнных.
б.3. Сотрудники Группы при выполнении служебных обязанностеЙ:

} не совершilют действияо способныо нанести ущерб репутации отделения;
} соблюдают конфиденци€tльность в работе с грчDкданаN{и; ]

} немедленно информируют руководителя об опасньtх и конфликтньж ситуациях;

} своевременнО предст€IвJUIют плЕtновую и отчетную документацию заведующему отде-

лением;
} поддерживают дисциплину, ответственность, тактичность и сдержанность в работе с

цр€DкданаN,Iи;
} соблюдаrот действующее законодательство, пр€tвила внутреннего трудового распорядка

в соответствии с коллективным договором;
} при оказании усJryг работники Группы должны проявлять к получателям соци€tльных

усJryГ (детям) максимаЛьнуЮ чугкость, вежливость, внимt}ние, выдержку, предусмотритель-
Еость, терпение и учитывать их физическое и психическое состояния

работники Группы должны обладать высокими моральными и морально-этическими ка-

ЧеСТВаIчlИ, чувством ответственности и руководствоваться в своей работе принципами ry-
манности, справедливости, объективности, доброжелательность.

6.4. Заведующий несет ответственность за:

} ненадлежащую оргчшизацию деятельности отделения по выполнению задач, возложен_

ных настоящим Положением;
} несвоевременное и некачественное ведение документации;
} предоставление ЕедостоверЕых сведений по вопросаI\л, входящим в его компетенцию;
} несоблюдение работникаrrли отделения трудовой и исполнительской дисциплины;
} разглашение сведений, касшощихся персональIIых данных работников и получателей со-

циЕ}льньIх услуг.
} за актуальность информации на стендtlх отделения.

6.5. Работники Группы при оказании социальных услуг не вправе:
огрЕtничивать прiIва, свободы и законные интересы получателей социальных услуг;
применять физическое или психологическое насилие в отношении получателей со-

циальных услуг, допускать их оскорбление, грубое обратцение с ними.
6.6. Права и обязанности получателей социальных услуr

6.6.1. IIолучатели социальных услуг имеют право:
- на свободное участие в запланированньж досуговых мероприятиях Щентра;
- полуIIать дополнительные услуги на платной основе.

- на временное прекраттIение посещения реабилитационного курса по болезни с предо-

ставлением медицинской справки (предупредив о болезни по телефону или иным спосо-

бом);
В случае невозмоЖностИ посещения ребенком курсов по иным причинам (более 3 дней),

откЕlза от прохождения курсов, родителям Ееобходимо подать заrIвление о снятии ребенка с

обслуживанияi
6.6.2. Получатели социальных услуг обязаны:

-выполнять требовtlния дzlнного Положения, других локальных актов и документов, регла-
ментирующих деятельность Группы;
- бережно относиться к используемому имуществу;
-в слrIае нанесения Ущерба здalнию, мебели, оборудоваrrию по вине ребенка, родитель воз-

мещает стоимость ущерба в уст€tновленном зЕlконодательством порядке;

-выполнять законные требования администрации и работников Щентра.



В СЛУlае невозможности rrосещения ребенком курсов (более 5 дней), отказа от прохож-
ДеНИЯ КУрсов, родители обязшrы подать зЕuIвление о снятии ребенка с обслуживания.

7.фнцансирование Отдедения
7.1. Финансирование.отделения осуществляется за счет средств бюджета Мо в соот-

ВеТСТВИи с угвержденным ГIланом финансово-хозяйственной деятельности ГБУСО МО
<КЦСОиР кСерпуховский>;

7.2. Источником финансирования, кроме бюджетных средств, моryт быть средства от
ПРИНОСЯЩеЙ Доход деятельЕости., а также благотворительных поступлений и т.п.

7.3. СРедстВа, поступ€lющие от оказания платных услуг, моryт быть, использовitны Еа
Ра:lВИтие отделения, внедрения новьгх методик и форм, стимулирование труда сотрудников.
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